
Når I skal arbejde sammen med en virksomhed, er det vigtigt at forstå, hvordan I 

bedst kan samarbejde for at få mest muligt ud af projektet. Her er nogle vigtige trin, 

som vil hjælpe jer med at sikre et effektivt og produktivt samarbejde. 

1. Forberedelse og forståelse 

Forstå virksomhedens behov: Start med at sætte jer grundigt ind i virksomhedens 

udfordringer og behov, som de er beskrevet i casen. Forstå, hvad Troldtekt ønsker at 

opnå, og hvordan jeres arbejde kan hjælpe dem. 

Research virksomheden: Læs om virksomheden, deres produkter, og den industri, 

de opererer i. Jo mere I ved, jo bedre kan I tilpasse jeres løsninger til deres virke-

lighed. 

2. Effektiv Kommunikation 

Vær tydelig og præcis: Når I kommunikerer med virksomheden, skal I sørge for at 

være klare og præcise i jeres spørgsmål og beskeder. Stil specifikke spørgsmål og 

undgå at være for generelle. 

Regelmæssige opdateringer: Hold virksomheden opdateret om jeres fremskridt, og 

informer dem om eventuelle ændringer eller udfordringer. Dette skaber tillid og vi-

ser, at I tager opgaven seriøst. 

Lyt godt efter: Når I taler med virksomhedens repræsentanter, er det vigtigt at lytte 

aktivt. Tag noter, stil opklarende spørgsmål, og sørg for at forstå deres feedback. 

3. Respekt for tidsrammer og deadlines 

Overhold aftaler: Hvis I har aftalt en deadline med virksomheden, er det vigtigt at 

overholde den. Det viser, at I er pålidelige. 

Planlæg fremad: Vær opmærksom på tidsplaner og bliv færdig i god tid. Undgå sid-

ste øjebliks stress ved at have en klar plan for, hvordan I vil færdiggøre jeres opgave. 

4. Samarbejde indbyrdes i gruppen 

Fordel arbejdet optimalt: Sørg for, at alle i gruppen har en klar opgave og rolle. For-

del arbejdet baseret på hver persons styrker og interesser, så alle bidrager på den 

bedst mulige måde. 
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5. Professionel opførsel 

Vær respektfuld: Behandl virksomhedens medarbejdere med respekt og forståelse. Husk, at 
I repræsenterer jeres skole, så opfør jer professionelt i alle interaktioner. 

Vis engagement: Giv virksomheden indtryk af, at I er engagerede og seriøse omkring opga-
ven. Vis, at I værdsætter samarbejdet og er ivrige efter at levere et godt resultat. 

6. Modtagelse af feedback 

Vær åben for kritik: Når I modtager feedback fra virksomheden, skal I tage den til jer på en 
konstruktiv måde. Brug feedbacken til at forbedre jeres løsninger og lær af processen. 

Tilpas jeres arbejde: Hvis virksomheden foreslår ændringer eller forbedringer, så vær villige 
til at tilpasse jeres arbejde. Dette viser, at I er fleksible og fokuserede på at levere den bedst 
mulige løsning. 

Afsluttende Tips 
- Dokumentér jeres proces: Hold styr på jeres arbejde gennem noter, skitser, og doku-
menter. Dette kan hjælpe jer med at præsentere jeres arbejde tydeligt og vise jeres ud-
viklingsproces.  
- Ved at følge disse trin kan I sikre, at jeres samarbejde med Troldtekt bliver både pro-
duktivt og lærerigt. I får ikke kun muligheden for at løse en konkret udfordring, men også 
for at opbygge vigtige færdigheder inden for kommunikation, teamwork og projektsty-
ring - God arbejdslyst.  


